Stichting Van der Huchtscholen

MR-agenda 150425

19.30 uur-20.30 uur

VG Natura, iaeasler™ Gndais

1.

Vaststellen agenda

Sven:

-Kosten voor gebruik van de bankrekening zijn erg hoog. Wordt
meegenomen naar MT, om te kijken of dit anders kan.

Bestuurder/RvT willen alles bij de Rabobank en daarom gaan we niet op
zoek naar een eventueel goedkoper alternatief.

Actiepunten vorige vergadering

Post, email en mededelingen

Vraag vanuit de mail: Kan er gekeken worden naar de verkeersstromen?
Dit kwam ook uit de participatieavond naar voren; de verkeersstromen
tijdens de bouw en daarna. Wordt daarom meegenomen in de plannen.
Wordt meegenomen in de plannen rondom de nieuwbouw.

Onderwijs
-Vragenlijst sociale veiligheid groep 5-8; terugkoppeling.
Jaarlijks afgenomen. Terugkoppeling naar ouders/kinderen is gedaan.
-Aanbod seksualiteit+diversiteit -kerndoel PO*
-leerlijn
-gevoelig onderwerp
-peiling onder ouders
-etc.

*= Kerndoel 38 voor het primair onderwijs

De leerlingen leren hoofdzaken over geestelijke stromingen die in de
Nederlandse multiculturele samenleving een belangrijke rol spelen, en ze
leren respectvol om te gaan met seksualiteit en met diversiteit binnen de
samenleving, waaronder seksuele diversiteit.

Verbeterpunt dat we komend jaar verder gaan oppakken.

We kijken naar het opzetten van een eigen leerlijn. Hier worden de eerste
stappen in gezet.

We praten over wat er moet en hoe ver we mee moeten gaan in een
methode.

Is het een idee dat onze visie duidelijk op de site komt te staan? Hier kies
je voor en dit is wat wij als school doen. Daar kiezen (nieuwe) ouders
bewust voor.

Toelichting

Scholen zijn verplicht aandacht te besteden aan de inhouden van kerndoel 38, maar mogen
zelf kiezen welke leerlijnen en tussendoelen per bouw zij formuleren.

5. Organisatie



9.

-Overzicht organisatie 2025-2026 financieel; zie bijlage.

Vanuit het SWV krijgen we meer dan voorzichtig begroot was. O.i. is dat
terecht, omdat de kosten van onze ondersteuning veel hoger zijn dan de
baten vanuit het SWV.

-Organisatie 2025-2026; in ontwikkeling

We bespreken de veranderingen die komen gaan.

Als MR akkoord is, gaat morgen de brief naar ouders uit.

MR is akkoord, de brief kan uit.

-Overzicht vrije dagen en vakanties 2025-2026 o.v. ; zie bijlage.

We hebben het zo goed als rond. We zoeken alleen nog ruimte voor
eventuele momenten voor inpakken/verhuizen.

Personeel

Jaarplan
-Quick Scan: *Veiligheid

*21e eeuwse vaardigheden

-ontwikkelen creativiteit= Werkgroep reeds actief

-culturele vaardigheden= Werkgroep reeds actief
Uitslag was goed. De aandachtspunten zijn besproken, hier zijn we binnen
ons team reeds mee aan het werk.

*Differentiatie

-differentiatie naar interesse= Nieuw aandachtspunt 25-26
We kijken/onderzoeken als team hoe we meer kunnen differentiéren naar
interesse van de kinderen. Dit wordt een nieuw aandachtspunt voor
komend schooljaar.

Jaaragenda ouders

-3103 Nieuwsbrief

-1704 Studiedag

-1804 Goede Vrijdag

-2104 Meivakantie t/m 0505
-0705 Sportdag school
-0605 Inloop groepen 012
-1905 A4D t/m 2205

-2705 Volgende MR

Financién

10. Huisvesting

11. GMR

12. Overig

-Promofilm
-Website 2e Van der Huchtschool

13. Rondvraag



-Kan het verzoek om ouderhulp eerder worden doorgegeven? Iedereen wil
nl. graag helpen, maar moet wel rekening houden met het werk. Vrij
nemen moet tijdig.

- Mailadres van de MR staat fout in de nieuwsbrief en is inmiddels
gecorrigeerd.



